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Energetyka
Cieplna Sp. z o0.0.

POLITYKA JAKOSCI , SRODOWISKOWA, ZDROWIA, BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

Energetyka Cieplna Spétka z ograniczona odpowiedzialno$cia w Skierniewicach dzialajac zgodnie z wymaganiami
zawartymi w standardach 1SO 9001, 1SO 14001 i OHSAS 18001 stawia sobie nastepujace cele strategiczne:

Osiagnigcie najwyzszego poziomu jako$ci produkowanego ciepta oraz badan laboratoryjnych na bazie
aktualnych uwarunkowan prawnych, normatywnych, organizacyjnych, rynkowych i wymagan
ustalonych z Klientem.

Osiggnigcie najwyzszego poziomu jako$ci dostarczanych produktow i ustug.

Rozwo6j nowych mozliwo$ci organizacyjnych i technicznych.

Ograniczenie negatywnego oddzialywania proceséw produkcyjnych na §rodowisko.

Dostarczanie wyrobow i ustug przyjaznych dla srodowiska przy jednoczesnej minimalizacji emisji i
ilosci odpadéow produkcyjnych

Zapewnienie bezpiecznych, higienicznych i ergonomicznych warunkéw pracy dla kazdego pracownika.
Statg analiz¢ majacych zastosowanie wymagan prawnych oraz podejmowanie dziatan majacych na celu
ich spetnienie

Kierownictwo i personel Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. dotozy wszelkich staran, by:

Produkowa¢ i dostarczaé ciepto oraz S§wiadczy¢ ustugi laboratoryjne zawsze na wysokim i stabilnym
poziomie jakosSci.

Zawsze przestrzega¢ warunkow umowy.

Racjonalnie korzysta¢ z zasobdéw wody, energii i surowcow naturalnych

Ogranicza¢ negatywny wplyw dziatalnos$ci firmy na srodowisko

Zapobiega¢ wypadkom przy pracy i chorobom zawodowym

Osiagniecie tych celow jest mozliwe dzigki przestrzeganiu nastepujacych zasad:

Wysoki poziom jako$ci pracy jest najwazniejszym celem wszystkich pracownikow.

Caty personel jest $wiadomy swojej roli i odpowiedzialno$ci w ksztaltowaniu jako$ci, bezpiecznych
i higienicznych warunkéw pracy oraz oddziatywaniu na $Srodowisko.

Doskonalenie organizacji i zarzgdzania oraz procesow, wyposazenia produkcyjnego i badawczego
odbywa sie¢ w sposob ciagtly.

Wdrozony ,utrzymany i ciaggle doskonalony system zarzadzania jako$cig ,bezpieczenstwem pracy i
srodowiskowy spetnia wymagania norm 1SO 9001:2015,BS OHSAS 18001:2007 i SO 14001:2015.

Kierownictwo firmy realizuje Polityke Jakosci , Srodowiskowa, Zdrowia i Bezpieczenstwa Pracy przez dynamiczne,
innowacyjne podejscie do zarzadzania uwzgledniajac:

identyfikacj¢ zagrozen i szans oraz ocene ryzyka dla realizowanych procesow
potrzeby i oczekiwania stron zainteresowanych

kulture jakosci,

promocj¢ §wiadomosci jakosciowej, Srodowiskowej, bezpieczenstwa i higieny pracy
racjonalne korzystanie z wiedzy, techniki i kapitatu

dostgpnos$¢ zasobow

profilaktyke w zakresie BHP

motywacje¢ i stale podnoszenie kwalifikacji

programy poprawy jako$ci, srodowiskowe i BHP

otwarty dialog i powszechny udziat zatrudnionych.

Kierownictwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. zapewnia, ze Polityka Firmy oraz cele jako$ciowe, sSrodowiskowe,
bezpieczenstwa i higieny pracy podlegaja corocznym przegladom pod katem aktualno$ci, skutecznosci realizacji i
adekwatnosci do celu dzialalnosci oraz kontekstu funkcjonowania firmy
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